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POTENTIALE ENTFALTEN

und wie wir die ,,Fiinf Disziplinen der lernenden Organisation dafiir nutzen kénnen

Jahrestagung 11.Juni 2015

Dynamikum Pirmasens
FrohnstraBe 8 | 66954 Pirmasens

Der Neurobiologe und Hirnforscher Gerald Huther ist tiber-
zeugt: ,Wir sind alle nur eine Kimmerversion dessen, was
wir sein konnten.“ Denn in jedem Menschen steckt Poten-
tial, das darauf wartet, entfaltet zu werden. Wie kann eine
Organisation aussehen, die ihre Mitglieder dabei unter-
stutzt, ihre individuellen Potenziale zu entdecken, sie zu
entwickeln und im Beruf zur vollen Entfaltung zu bringen?
In der Organisationsentwicklung hat sich ein Konzept von
Peter Senge etabliert, das diesen Prozess unterstiitzen kann:

»Funf Disziplinen der lernenden Organisation

Dabei geht es darum, alle Beteiligten in dialogische Lernpro-
zesse einzubinden, um personliche Sinnfragen, gelingende
Kommunikationsprozesse und Synergieeffekte durch Zu-
sammenarbeit moglichst konstruktiv zusammenzufiihren.

u.A.w.g. bis spatestens 31.05.2015

Anmeldungen bitte tiber
www.schulewirtschaft-rp.de

Fahrtkosten konnen bei dieser Veranstaltung
nicht ibernommen werden.

Als Schul- und Organisationsentwickler hat unser Referent
Andreas Leipelt bereits viel Erfahrung mit den funf Diszipli-
nen der lernenden Organisation gesammelt:

1. Individuelle Personlichkeitsentwicklung
2. Mentale Modelle

3. Gemeinsame Vision

4. Lernenim Team

5. Denken in Systemen

Wir laden Sie ein, auf dieser Grundlage gemeinsam Ansatz-
punkte und Antworten auf folgende Frage zu erarbeiten:
Wie kann eine lernende Organisation/Schule Inspiration fir
alle beteiligten Personen sein, die Potentiale und Starken
von Schiilerinnen und Schilern bewusst zu machen und zur
Entfaltung zu bringen?

Wir freuen uns auf einen regen Austausch mit lhnen!
Ihre SchuleWirtschaft Rheinland-Pfalz

Eine Einrichtung der

HE
=V

DIE UNTERNEHMER
IN RHEINLAND-PFALZ

SchuleWirtschaft Rheinland-Pfalz

HindenburgstraRe 32 | 55118 Mainz
Tel: 06131-557510 | Fax: 06131-557539
www.schulewirtschaft-rp.de
schulewirtschaft@lvu.de



,Eine lernende Organisation ist ein Ort, an dem die Menschen
kontinuierlich entdecken, dass sie ihre Realitat selbst erschaffen.
Und dass sie sie verdndern konnen.”

(P Senge)

DONNERSTAG, 11. JUNI 2015 — Veranstaltungsnummer: 15LSW1801/Dynamikum Pirmasens

12:30 Uhr  BegriiBungskaffee
und Méglichkeit zur Information an
verschiedenen Projektstanden
13:30 Uhr  BegriiBung
Doris John, Michael Steuler, Andreas Leipelt
14:00 Uhr Potentiale entfalten — Diskussion
Vera Reif3, Michael Steuler
Moderation: Andreas Leipelt
14:30 Uhr  Potentiale entfalten und die V Disziplinen —Teil 1
Andreas Leipelt
Referenten:

Vera Reil (angefragt)
Staatsministerin im Ministerium fiir Bildung, Wissenschaft,
Weiterbildung und Kultur

Doris John
Vorsitzende SchuleWirtschaft Rheinland-Pfalz;
Rektorin Realschule plus und Fachoberschule Altenkirchen

Michael Steuler
Vorsitzender SchuleWirtschaft Rheinland-Pfalz;

Vorstandsmitglied der Landesvereinigung Unternehmerverbcnde Rheinland-Pfalz (LYU);
Vorstandsmitglied Rheinischer Unternehmerverband Steine und Erden, Neuwied;

15:30 Uhr

16:15 Uhr

17:30 Uhr

17:40 Uhr

Geschdiftsfiihrer Steuler Services GmbH & Co. KG, Hohr-Grenzhausen

Andreas Leipelt

Inhaber von Weggefihrten, Agentur fiir Wandel, Berlin;
Organisations- und Schulentwicklung, Prozessbegleitung,
Fiihrungskrifte-Entwicklung

Gefordert durch:

Rheinland]falz

MINISTERIUM
FUR BILDUNG, WISSENSCHAFT,
WEITERBILDUNG UND KULTUR

Rheinland]falz

MINISTERIUM FUR
WIRTSCHAFT, KLIMASCHUTZ,
ENERGIE UND
LANDESPLANUNG

Kaffeepause
und Méglichkeit zur Information an
verschiedenen Projektstanden

Potentiale enfalten und die V Disziplinen —Teil 2
Andreas Leipelt

Schlusswort
Michael Steuler

Umtrunk und Moglichkeit zum Besuch des
Dynamikums




